


 

1. Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ ДОШКОЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД 

№ 95 ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ВИДА ГОРОДСКОГО 

ОКРУГА МАКЕЕВКА» ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ 

РЕСПУБЛИКИ 

Руководитель Яковлева Оксана Владимировна 

Адрес 

организации 

286111, ДОНЕЦКАЯ НАРОДНАЯ РЕСПУБЛИКА, Г. 

О. МАКЕЕВКА, Г. МАКЕЕВКА, УЛ. ЧЕРКАССКАЯ, 

Д. 21 

Телефон, факс +7(949)387-82-33  

Адрес 

электронной 

почты 

oksana_yakovleva_1975@mail.ru 

Официальный 

сайт 

https://ds95-makeevka-r897.gosweb.gosuslugi.ru/   

Учредитель 

Донецкая Народная Республика, функции и 

полномочия которого осуществляет Министерство 

образования и науки Донецкой Народной Республики. 

Дата создания 1964 год 

Лицензия №5604 от 10 июля 2023 г., действующая 

Режим работы 

ДОУ 

Пятидневная рабочая неделя с 07.00 до 19.00 

 

Государственное казенное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 95 общеразвивающего вида городского округа Макеевка» 

Донецкой Народной Республики (далее - ДОУ), реализующее 

образовательную программу дошкольного образования, было открыто 24 

марта 1964 года. 

Нормативно - правовые документы, регулирующие 

образовательную деятельность ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 95 Г. О. 

МАКЕЕВКА» ДНР: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993г. с поправками).   

https://ds95-makeevka-r897.gosweb.gosuslugi.ru/


 

2. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 29.12.2022) 

«Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 

11.01.2023). 

3. Федеральный Закон  «Об особенностях правового регулирования 

отношений в сферах образования и науки в связи с принятием в Российскую 

Федерацию Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области, Херсонской области и образованием в 

составе Российской Федерации новых субъектов - Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, 

Херсонской  области и о внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации» от 17.02.2023 No 19-ФЗ 

4. Указ Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении 

Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей». 

5. Приказ Мин просвещения России от 24.03.2023 № 196 «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность» 

6. Обновленный ФГОС ДО - Приказ Мин просвещения России от 

08.11.2022 № 955 «О внесении изменений…» (Зарегистрировано в Минюсте 

России 06.02.2023 № 72264). 

7. Приказ Мин просвещения России от 25.11.2022 № 1028 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного 

образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 28.12.2022 № 718 

Конституции Российской Федерации от 12.12.1993 (с изменениями на 14 

марта 2020 года). 

8. Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребёнка в 

Российской Федерации» от 24.07.1998 №124-ФЗ (с изменениями на 14 июля 

2022 г). 

9. Концепции содержания непрерывного образования (дошкольное 

и начальное звено) (утверждена ФКС по общему образованию МО РФ 

17.06.2003). 

10. Постановление Правительства РФ «Об утверждении 

номенклатуры должностей педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, должностей 

руководителей образовательных организаций» от 21.02.2022 No 225; 

11. Постановление «Об утверждении санитарных правил 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

иобучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (СП 2.4.3648-20 

от28.09.2020) 



 

12. Устав ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 95 Г. О. МАКЕЕВКА» ДНР. 

13. Образовательная программой дошкольного образования. 

Непосредственное управление ДОУ осуществляет Департамент 

образования Администрации города Макеевки. Активное влияние на 

деятельность сотрудников ДОУ оказывает городская организация 

профессионального союза работников науки и народного образования 

Российской Федерации. 

ДОУ создает условия для реализации, гарантированного права 

гражданам Российской Федерации на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования, обеспечивая воспитание, обучение и 

развитие, а также присмотр, уход и оздоровление детей в возрасте от 2 

месяцев до прекращения образовательных отношений. 

ДОУ посещают 52 воспитанника в возрасте от двух лет до прекращения 

образовательных отношений. 

В ДОУ функционируют 4 группы общеразвивающей направленности. 

Группы укомплектованы не полностью, имеются свободные места для 

приёма воспитанников. 

Приём детей в дошкольное учреждение осуществляется на основании 

письменного заявления родителей, документов, удостоверяющих личность 

одного из родителей, документов о состоянии здоровья выданным 

медицинским учреждением по месту жительства ребёнка. При приеме 

ребенка в ГКДОУ с родителями обязательно заключается договор. Прием 

воспитанников ведется в течение всего года, при наличии или освобождении 

мест. 

Таблица №1. Структура, количество и наполняемость групп 

Наименование группы Возраст 

воспитанников 

Количество 

групп 

Наполняемость 

группа раннего возраста 

общеразвивающей направленности 

с 2 до 3 лет 1 9 

младше-средняя группа 

общеразвивающей направленности 

с 3 до 5 лет 1 18 

старшая группа общеразвивающей 

направленности 

с 5 до 6 лет 1 16 

подготовительная к школе группа 

общеразвивающей направленности 

с 6 до 7 лет 1 9 

Итого:  4 52 

 



 

Контингент воспитанников стабильный, воспитанники выбывают по 

причине переезда на другое место жительства или по медицинским 

показаниям. 

 

2. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), которая 

составлена в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной 

образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО). Детский 

сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» и требованиям СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Приоритетными задачами в этом учебном году были: 

- создание условий для воспитания здоровой, счастливой, 

свободной, ориентированной на труд личности;  

- формирование у детей высокого уровня духовно-нравственного 

развития, чувства причастности к историко-культурной общности 

российского народа и судьбе России; 

- совершенствование системы взаимодействия педагогов и 

родителей по приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, 

сохранению укреплению здоровья детей, обеспечению физической и 

психической безопасности, формированию основ безопасной 

жизнедеятельности; 

- повышение профессиональной компетентности педагогических 

работников. 

Образовательная программа дошкольного образования направлена на 

создание условий развития дошкольников, открывающих возможности для 

позитивной социализации ребенка, его всестороннего личностного развития, 

развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со 

взрослыми и сверстниками в соответствующих дошкольному возрасту 

видам деятельности. 

Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная 

часть оформлена с учетом Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования. Вариативная часть включает парциальные 

программы, которые отражают специфику ДОУ, индивидуальные 



 

потребности воспитанников, мнения их родителей и условия, в которых 

проходит образовательный процесс. 

Таблица №2. Реализуемые образовательные программы ДОУ 

 Реализуемая 

образовательная 

программа 

Цель программы Направлен ия 

развития 

Возраст 

воспитанни ков 

Кол-во 

воспитан 

ников, 

охваченны х 

программ ами 

 Обязательная часть программы  

Образоват 

ельная 

программа 

дошкольного 

образования 

ГКДОУ 

«Детский сад 

№95 г.о. 

Макеевка» ДНР 

Федеральная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования 

 

Разностороннее 

развитие ребенка в 

период дошкольного 

детства с учетом 

возрастных и 

индивидуальных 

особенностей на основе 

духовно-нравственных 

ценностей российского 

народа, исторических и 

национальнокультурных 

традиций. 

Соц – комм; 

познават; 

речевое; худ – 

эстетичес кое; 

физ. развитие. 

от 1 года до 

окончания 

образовател 

ьных 

отношений 

52 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

Парциальная 

образовательная 

программа 

математического 

развития 

дошкольников 

«Игралочка»/ 

Л.Г.Петерсон, 

Е.Е.Кочемасова - 

М. «БИНОМ. 

Лаборатория 

знаний», 2019. — 

80 с. 

Программа направлена 

на создание условий для 

накопления ребенком 

опыта деятельности и 

общения в процессе 

освоения 

математических 

способов познания 

действительности, 

предлагает комплекс 

педагогических 

инструментов, 

обеспечивающих 

преемственность 

математического 

развития детей на 

дошкольном и 

начальном уровнях 

общего образования. 

Познавате 

льное развитие 

от 3 до 7 лет 43 

 

В течение года педагоги нашего учреждения успешно реализовывали 

образовательную программу, которая основывается на комплексно – 

тематическом принципе построения образовательного процесса. 

Разработанное тематическое планирование позволило решать 

образовательные задачи социально значимы для общества, семьи, государства, 

кроме того, вызывать личностный интерес детей, положительное 

эмоциональное отношение. Темы реализовывались через разнообразные виды 



 

детской деятельности и с использованием адекватных возрасту форм работы с 

детьми (игра, наблюдение, беседа и т. д.). 

С детьми систематически проводились занятия в соответствии ОП ДО, 

утвержденным расписанием занятий. Решение программных задач 

предусматривалось не только в рамках занятий, но и в ходе режимных 

моментов – как в совместной деятельности взрослого и детей, так и в 

самостоятельной деятельности дошкольников. 

 

Воспитательная работа 

 

Воспитательная работа проводится в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарным планом воспитательной работы, 

которые входят в состав образовательной программы дошкольного 

образования ДОУ. 

Календарный план воспитательной работы ДОУ разработан на 

основании примерного перечня основных государственных и народных 

праздников, памятных дат (пункт 36.4 ФОП дошкольного образования), 

перечня мероприятий, рекомендованных для включения в календарный план 

воспитательной работы на 2024-2025 учебный год (утверждён 

Министерством Просвещения 30.08.2024 №АБ-2348/06) региональных дат и 

событий, значимых семейных праздников и традиционных мероприятий 

ДОУ. 

Содержание воспитательной деятельности включает в себя 

организационные мероприятия по следующим направлениям: 

патриотическое, духовно – нравственное, социальное, познавательное, 

экологическое, физкультурное и оздоровительное, эстетическое. 

Обязательными мероприятиями ДОУ гражданско-патриотической 

направленности является ежегодное проведение в мае Всероссийской акции 

«Георгиевская лента», Всероссийского урока памяти «Георгиевская лента – 

символ воинской славы». Акции проводятся под патронажем Всероссийского 

общественного движения «Волонтеры Победы». Всероссийская акция «Окна 

Победы» проводится совместно с общероссийским общественно-

государственным движением детей и молодежи «Движение первых». 

Обязательные дополнительные мероприятия, посвященные 

безопасности жизнедеятельности и здоровому образу жизни – Всероссийская 

акция «Будь здоров!», проводимая в апреле и в сентябре, Комплекс 

мероприятий по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма «Неделя безопасности». 



 

Формирование у дошкольников культуры безопасного поведения 

 

В настоящее время в Российской Федерации особое внимание 

уделяется вопросам безопасности жизнедеятельности детей и охране их 

здоровья, а также формированию у них культуры безопасного поведения. 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 

17.05.2023 года №358 «О стратегии комплексной безопасности детей в 

Российской Федерации на период до 2030 года» Министерством 

Просвещения России подготовлено письмо от 18.06.2024 года № 03-881 «О 

направлении методических рекомендаций» для руководителей и 

воспитателей дошкольных образовательных организаций по формированию 

у воспитанников основ безопасного поведения (на природе, на дорогах, на 

объектах транспортной инфраструктуры, на транспорте, в быту, социуме, 

информационном/цифровом пространстве). 

Методические рекомендации соответствуют ФГОС ДО и ФОП ДО и 

включены в образовательную программу ДОУ. 

Работа с детьми проводится последовательно, начиная с формирования 

первичных представлений в возрасте 2–3 лет, обучение строится на 

подражании взрослому и повторении за ним действий, на усвоении прямых 

запретов, постепенно переходя к формированию более широких 

представлений и усвоению правил на основе осознанности и 

самостоятельности, развитию способности к самоконтролю в старшем 

дошкольном возрасте. 

 

Взаимодействие с семьями воспитанников 

 

В 2024-2025 году родители являлись активными участниками 

образовательного процесса. Педагоги нашего детского сада использовали 

широкий спектр стандартных и нестандартных форм работы с семьями: 

 Родительские собрания; 

 Интерактивные фото и видео взаимоотчеты по совместным 

мероприятиям.  

 Конкуры семейного творчества с детьми; 

 Театральная деятельность 

 Проведение общесадовских праздников, развлечений; 

 Интеллектуальные и спортивные соревнования. 

 Консультации и т.д.  

Использование разнообразных форм работы с родителями дает 

определенные результаты: родители из «зрителей» и «наблюдателей» 



 

становятся активными участниками встреч, единомышленниками и 

помощниками воспитателя, что успешно влияет на всестороннее развитие и 

воспитание наших детей.  

Педагогами ДОУ был проведен социальный патронат детей 

дошкольного возраста, проживающих на территории микроучастка 

учреждения. Количество детей - 132 чел. Для семей, где воспитываются дети, 

не охваченные дошкольным образованием, были разработаны меры по 

оказанию консультационных и образовательных услуг. 

Таблица №3. Мероприятия по работе с родителями  

 

Социальное положение семей воспитанников по оценке родителей и 

наблюдению педагогов благополучное. 

 Содержание мероприятий Срок Ответственный 

1 Контроль детей, 

проживающих на территории 

микроучастка ДОУ 

август воспитатели 

2 Назначение ответственных 

за посещение семей по месту 

их проживания. 

сентябрь заведующий ДОУ 

3 Ознакомление педагогов с 

нормативно-правовыми 

документами об образовании 

и воспитании детей, не 

охваченных дошкольным 

образованием.  

сентябрь заведующий ДОУ 

4 Распространение памяток, 

папок- передвижек и другого 

наглядного материала 

психолого-педагогического и 

методического содержания: 

- «Игровой уголок дома»; 

- «С чего начать учить 

ребенка?»; 

-«Формирование 

жизненной компетентности 

ребенка»; 

- «спортивные и 

подвижные игры. Их польза 

и необходимость»; 

- «Закаливание в домашних 

условиях» 

В течение 

года  

воспитатели  



 

Оценка медицинского обеспечения, системы охраны здоровья 

воспитанников 

 

Медицинское обслуживание воспитанников, оздоровительные 

мероприятия, плановая диспансеризация, прививки, регулярный контроль за 

состоянием здоровья воспитанников осуществляется медицинскими сестрами 

окружной детской поликлиники. 

Система медицинского обеспечения включает в себя: 

профилактическую, оздоровительную, противоэпидемиологическую работу; 

проведение санитарно – просветительской работы с персоналом и родителями 

(законными представителями) воспитанников. 

Оздоровительные и профилактические процедуры органично 

включаются в процесс воспитания и обучения воспитанников. 

Систематическая работа по оздоровлению и закаливанию воспитанников 

позволяет мобилизовать защитные силы организма, приобщить 

воспитанников к здоровому образу жизни, улучшить группу здоровья. В ДОУ 

ведется активная работа по формированию навыков здорового образа жизни.  

Одним из важнейших факторов, обеспечивающих нормальное течение 

процессов роста и развития ребенка, является питание. В ДОУ соблюдаются 

принципы рационального питания детей: регулярность, полноценность, 

сбалансированность, разнообразие. Особое внимание уделяется составлению 

детских рационов, распределению калорийности, сочетанию блюд. 

Организовано четырех разовое сбалансированное питание, между завтраком 

и обедом воспитанники получают соки, фрукты или кисломолочную 

продукцию. 

Меню разработано по возрастным категориям: 1 год – 3 года, 3 года -7 

лет с соблюдением суточной энергетической ценности продуктов, которые 

должен получать ребёнок. Суточная норма калорийности на ребенка от 1 года 

до 3 лет составляет 1.400 килокалорий, от 3 до 7 лет – 1.800 килокалорий. 

Согласно установленным нормам питания детей в ДОУ регулярно 

проводится анализ питания, составляются рекомендации по устранению 

недостатков. 

Питание детей в ДОУ осуществляется за счет бюджетных средств и не 

превышает пределы допустимой стоимости для детей раннего возраста и 

дошкольного возраста согласно финансированию. 

В ДОУ осуществляется работа с сотрудниками по повышению качества 

организации питания, с родителями (законными представителями) 

воспитанников в целях организации рационального питания в семье, с 



 

воспитанниками по формированию представлений о правильном питании, 

пользе здоровой пищи и способах сохранения здоровья. 

 

3. Оценка системы управления ДОУ 

 

Управление ДОУ осуществляется в соответствие с Федеральным 

законом Российской Федерации № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Уставом учреждения, на принципах демократичности, 

открытости и коллегиальности. Коллегиальными органами управления 

являются: родительский комитет, педагогический совет, общее собрание 

трудового коллектива. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель – заведующий ДОУ. 

Таблица №4. Органы управления, действующие в ДОУ 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство ДОУ 

Родительский 

комитет ДОУ 

Содействует обеспечению оптимальных условий для организации 

воспитательно-образовательной деятельности, координирует 

деятельность родительских советов в группах, осуществляет контроль 

организации качества питания и медицинского обслуживания 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

ДОУ, в том числе рассматривает вопросы: разработка образовательных 

программ; выбор учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

материально-техническое обеспечение образовательного процесса; 

аттестация, повышение квалификации педагогических работников и 

управленческих кадров 

Общее собрание 

трудового 

коллектива 

Реализует право работников участвовать в управлении ДОУ, 

участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; принимать 

локальные акты, которые регламентируют деятельность ДОУ и связаны 

с правами и обязанностями работников; разрешать конфликтные 

ситуации между работниками и администрацией ДОУ; вносить 

предложения по корректировке плана мероприятий ДОУ, 

совершенствованию работы и развитию материальной базы. 

 

В организационной структуре ДОУ функционируют 3 службы:  

• медицинская, отвечающая за систему работы по контролю за 

состоянием здоровья детей, проведению лечебно-профилактических 

мероприятий и контроль за выполнением санитарно-гигиенических норм;  



 

• методическая, отвечающая за построение образовательного 

процесса в ДОУ  

• административно-хозяйственная, отвечающая за организацию и 

создание условий для полноценной жизни детей сотрудников в ДОУ. 

Структура и система управления соответствует специфике 

деятельности ДОУ и определяет его стабильное функционирование. 

Благодаря данной системе управления работа ДОУ представляет собой 

единый слаженный механизм. Демократизация системы управления 

способствует развитию инициативы педагогов, родителей (законных 

представителей) воспитанников. 

По итогам 2024 года система управления оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть ситуацию в стране, в коллективе, мнения работников и 

всех участников образовательных отношений. 

 

4. Оценка содержания и качества подготовки 

воспитанников 

 

В 2024 году обучение воспитанников происходило на основе 

образовательной программы дошкольного образования ДОУ, разработанной 

в соответствии с федеральной образовательной программой дошкольного 

образования. 

Результаты освоения воспитанниками образовательной программы 

дошкольного образования в 2024-2025 учебном году показывают 

положительную динамику по всем образовательным областям. 

Таблица №5. Результаты педагогического мониторинга освоения 

воспитанниками образовательной программы дошкольного образования 

№ 

п/п 

Образовательная область Сентябрь Май Прирост 

показателей 

1. Социально – коммуникативное 

развитие 

73% 98% 25% 

2. Физическое развитие 79% 99% 20% 

3. Художественно – эстетическое 

развитие 

74% 98% 24% 

4. Познавательное развитие 76% 95% 19% 

5. Речевое развитие 67% 92% 25% 

 

Анализ результатов педагогического мониторинга воспитанников 

позволяет говорить о достаточно высоких результатах и положительной 

динамике в усвоении воспитанниками образовательной программы ГКДОУ 



 

«Детский сад № 95 г. о. Макеевка», ДНР. Уровень во всех возрастных группах 

находится в пределах нормы. Дети показывают положительные результаты 

благодаря активному использованию в работе современных педагогических 

методик и технологий, использованием современных информационных 

ресурсов. 

У выпускников ДОУ сформированы предпосылки универсальных 

учебных действий, они имеют определенный запас знаний об окружающем 

мире; речь носит доказательный характер; развита психомоторная сфера, 

сформированы волевые качества; дети планируют собственную деятельность, 

игру, проявляя инициативу и ответственность. 

 

5. Оценка организации учебного процесса 

(воспитательно-образовательного процесса) 

 

Содержание и организация образовательного процесса в ДОУ 

регламентируется годовым учебным графиком, учебным планом, календарно 

– тематическим планом, расписанием занятий, режимом дня для каждой 

возрастной группы. Образовательный процесс осуществляется на русском 

языке. 

Образовательный процесс строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей 

воспитанников осуществляется во всех формах образовательной 

деятельности. 

В ДОУ для решения образовательных задач используются как новые 

формы организации процесса образования (проектная деятельность, 

образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры 

детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках 

интеграции образовательных областей и другое), так и традиционные 

(фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятия). 

Основной формой образовательной деятельности в возрастных группах 

являются занятия. Занятие рассматривается как дело, занимательное и 

интересное детям, развивающее их; деятельность, направленная на освоение 

детьми одной или нескольких образовательных областей, или их интеграцию 

с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и 

методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

При составлении расписания занятий учитывается максимально 

допустимый объем недельной образовательной нагрузки. 

Продолжительность занятий для воспитанников в каждой возрастной группе 

соответствует требованиям СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 



 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания» и составляет: 

- для детей раннего возраста 1,6 – 3лет – до 10 минут. Допускается 

проводить занятия в первую и во вторую половину дня (по 8-10 минут) на 

игровой площадке во время прогулки(при возможности осуществлять их); 

- для детей от 2 до 3 лет – до 10 минут; 

- для детей от 3 до 4 лет – до 15 минут; 

- для детей от 4 до 5 лет – до 20 минут; 

- для детей от 5 до 6 лет – до 25 минут; 

- для детей от 6 до 7 лет – до 30 минут. 

Максимально допустимый объем образовательной нагрузки в первой 

половине дня в младших и средних группах не превышает 30 и 40 минут 

соответственно, а в старшей и подготовительной – 45 минут и 1.5 часа 

соответственно. 

В процессе проведения занятий статистического характера проводится 

физкультминутка. Перерывы между занятиями – не менее 10 минут, занятия, 

требующие повышенной познавательной активности и умственного 

напряжения детей, проводятся в первую половину дня и в дни наиболее 

высокой работоспособности. Для профилактики утомления указанные 

занятия сочетаются с физкультурными и музыкальными занятиями. 

Анализ учета реализации образовательной деятельности через 

проведение занятий показал, что учебные планы групп выполнены на 100%. 

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 

в 2024 году проведен мониторинг информационной-образовательной среды 

организации. По итогам выявили, что педагоги и обучающиеся обеспечены 

необходимым оборудованием, а также созданы требуемые условия для 

реализации образовательной программы дошкольного образования (ее 

частей) с помощью электронных средств обучения и цифрового 

образовательного контента. 

Организация образовательной деятельности строится на педагогически 

обоснованным выборе программ, обеспечивающих получение образования, 

соответствующего ФГОС ДО. В ходе реализации образовательной 

деятельности используются информационные технологии, современные 

педагогические технологии. 

 

6. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Учебно - воспитательный процесс в ДОУ обеспечивают 22 человека, из 

них педагогический состав – 7 человек, технический персонал – 5 человек.  



 

Педагогический состав – 7 человек, из них: 

- Заведующий-1, 

- Старший воспитатель-1, 

- Воспитатели- 5. 

Распределение нагрузки осуществляется оптимально и согласовано с 

профсоюзным комитетом. Воспитатель-36 часов в неделю, старший 

воспитатель-36 часов в неделю, заведующий-40 часов в неделю. 

В течении 2024 года в ДОУ была свободна вакансия музыкального 

руководителя, что создавало определённые трудности в работе ДОУ, но по 

мере возможностей мы справились. 

Важной формой повышения уровня педагогического мастерства 

педагогов ДОУ является курсовая переподготовка и аттестация. Курсы 

повышения квалификации проводятся по графику, один раз в пять лет. 

Администрация создает оптимальные условия для постоянного 

профессионального роста педагогов с учетом индивидуальных возможностей 

каждого.  

Курсовую переподготовку прошли педагоги при ГБОУ ДПо"ДРИРО": 

Масленникова Е.В., Филюра А.И., Яковлева О.В. На курсах повышения 

квалификации педагоги ДОУ познакомились с последними открытиями и 

достижениями в области педагогики, а также методическими разработками в 

области дошкольного воспитания. Таким образом, осуществляется 

постепенное повышение квалификации педагогических работников ДОУ. 

Педагогические работники своевременно проходят аттестацию в 

соответствии с приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 24 марта 2023 г. №196 «Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность». По результатам аттестаций квалификационный уровень 

педагогов, следующий: соответствие занимаемой должности. 

Администрация ДОУ создает педагогам все условия для плодотворной 

работы. Благодаря оптимальной расстановке и целенаправленному 

использованию кадров работа коллектива ДОУ отличается стабильностью и 

положительной результативностью.  

 

7. Оценка учебно – методического и библиотечно - 

информационного обеспечения 

 

При комплектации учебно – методических материалов за основу 

берется федеральная образовательная программа дошкольного образования, 

предусматривающая реализацию всех пяти направлений развития детей 



 

младенческого, раннего и дошкольного возрастов. В комплект учебно – 

методических материалов включаются пособия для организации 

образовательного процесса для всех возрастных групп воспитанников, 

пособия по педагогической диагностике, а также рекомендации по 

тематическому планированию образовательного процесса в ДОУ. 

Библиотека ДОУ является составной частью методической работы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, возрастных 

группах детского сада. Весь библиотечный фонд представлен методической 

литературой по всем образовательным областям, учебно–методическими 

пособиями, художественной литературой, периодическими изданиями, а 

также другими информационными ресурсами на различных электронных 

носителях. 

ДОУ обеспечено современной информационной базой, которая 

позволяет: 

- управлять образовательным процессом; 

- использовать интерактивные дидактические материалы, 

образовательные ресурсы; 

- проводить мониторинг и фиксировать ход образовательного 

(коррекционного) процесса и результаты освоения основной 

образовательной программы дошкольного образования; 

- осуществлять взаимодействие между участниками 

образовательного процесса, в том числе дистанционное (посредством 

локальных сетей), использование данных, формируемых в ходе 

образовательного процесса для решения задач управления образовательной 

деятельностью; 

- организовать взаимодействие ДОУ с органами, 

осуществляющими управление в сфере образования, с другими 

образовательными учреждениями. 

 Во исполнение требований распоряжения Правительства РФ от 

28.04.2023 № 1105-р и пункта 1.4 Комплексного плана Президента РФ от 

30.12.2023 № Пр-2610 в ДОУ проведен мониторинг библиотечного фонда с 

целью выявления и изъятия изданий, содержащих информацию 

террористического, экстремистского и деструктивного характера, в том числе 

фальсифицирующую историю России на всех этапах ее становления и 

развития и дискредитирующую ее политику. По итогу мониторинга такие 

издания не выявлены. 

 



 

Информационная среда 

В ДОУ имеется локальная сеть, соединяющая все рабочие места 

сотрудников в единое информационное пространство. Она позволяет в 

режиме реального времени осуществлять обмен файлами, короткими 

сообщениями, дает возможность создания и реализации электронного 

документооборота. Организован выход в сеть Интернет с контентной 

фильтрацией. 

Все педагоги обеспечены ноутбуками для работы с детьми и для работы 

педагогов. На базе ДОУ в методическом кабинете имеется 

многофункциональное устройство (Сканер+копир+принтер), телевизор, 

колонка портативная с подключением через блютуз, «Интерактивный ковер». 

ДОУ имеет постоянно действующий официальный Сайт, на котором 

представлены нормативно-правовые документы, локальные акты, 

регламентирующие образовательную деятельность в соответствии с 

Приказом Рособрнадзора от 04.08.2023 №1493 «Об утверждении Требований 

к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 

представления информации» (Зарегистрировано в Минюсте России 

28.11.2023 №76133). 

На официальном Сайте есть обратная связь для общения с родителями 

(законными представителями) воспитанников. 

Кроме постоянно обновляемого официального Сайта в ДОУ имеется и 

выход в социальную сеть ВКонтакте (httrs://vk.com/ chamomile951), где 

оперативно выкладываются новости, эта форма связи более современная и 

распространённая. 

Каждая группа имеет групповой чат на платформе Telegram, в котором 

происходит обмен информацией между педагогами и родителями. 

Информацию о функционировании ДОУ родители (законные представители) 

получают через все доступные информационные каналы. 

ДОУ обеспечивает открытость и доступность информации о своей 

деятельности для всех заинтересованных лиц в СМИ, на портале системы 

образования города, на официальном Сайте ДОУ и непосредственно в самом 

ДОУ на информационных стендах. 

Учебно – методическое и информационное обеспечение ДОУ находится 

в достаточном объеме, для эффективной реализации образовательной 

программы дошкольного образования, в полной мере соответствует 

федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного 

образования, обеспечивает использование в образовательном процессе 

активных и интерактивных форм проведения занятий. 



 

8. Оценка материально – технической базы 

 

Важным фактором, благоприятно влияющим на качество образования, 

реализацию современных технологий и методов воспитания, является 

состояние материально – технической базы. Создание материально – 

технических условий ДОУ осуществляется в соответствии с действующими 

санитарными нормами и правилами и обеспечивает творческую активность и 

наиболее полную реализацию возможностей воспитанников. 

Здание детского учреждения двухэтажное, светлое, соответствует 

санитарным нормам. Центральное отопление, вода, канализация, 

сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. Групповые 

комнаты и спальные комнаты отделены друг от друга. Оборудование 

групповых комнат в удовлетворительном состоянии. Есть музыкально-

спортивный зал. Медицинский кабинет оборудован всем необходимым, 

своевременно пополняется аптечка первой медицинской помощи, имеется 

изолятор. Кухня-пищеблок расположена на первом этаже. Обеспечена 

посудой в достаточном количестве, есть все необходимые электрические 

приборы: печь, духовка, мясорубка, холодильник (3). Всё в рабочем 

состоянии. Прачечная оборудована стиральной машиной с автоматическим 

управлением, утюгами (2). Учреждение обеспечено моющими и 

дезинфицирующими средствами. Территория имеет эстетический вид. Для 

каждой группы есть отдельная площадка, на которой расположено игровое и 

спортивное оборудование. Благодаря творческому подходу воспитателей, 

сотрудничества с родителями площадки имеют привлекательный, 

эстетический вид. 

В каждой возрастной группе созданы условия для совместной и 

самостоятельной деятельности детей, есть центры, в которых находится 

познавательный и развивающий материал в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями воспитанников по направлениям: 

физическое развитие и здоровье, познавательное развитие, речевое развитие, 

художественно эстетическое развитие, социально - коммуникативное 

развитие. Для реализации потребности воспитанников в движении в каждой 

возрастной группе имеется спортивный уголок.  

 

Работа по укреплению материально-технической базы ДОУ 

ДОУ является коммунальным предприятием, поэтому материальное и 

финансовое обеспечение должен гарантировать местный бюджет. Задача 

администрации состоит в оптимальном его прогнозировании, планировании 

и целевом использовании. Вопрос хозяйственной деятельности является 



 

сложным в работе руководителя поскольку на его решение нужны средства. 

Бюджетное финансирование на хозяйственные нужды ДОУ составляет 5% от 

фонда оплаты труда. Это, к сожалению, не достаточная сумма для того, чтобы 

полностью были обеспечены нужды детского сада. Соответственно, многие 

материально-технические вопросы приходится откладывать до лучших 

времен. В решении этих вопросов особенно необходимыми становятся 

понимание и поддержка родителей.   

В 2024 году расходы ГКДОУ составили:   

• Питание – 451456 рублей;  

• Приобретено товаров на сумму 45 15,00 рублей.   

• Силами родителей воспитанников заменены радиаторы в группах 

«Карапузы» и «Солнышко».  

Проблемными вопросами остаются:   

• Постепенная замена окон на пластиковые;  

• Установка водонагревательного бака в сан. комнате ясельной 

группы;  

• Ремонт кровли;  

• Ремонт электропроводки;  

• Замена канализации.  

Материально – техническое состояние ДОУ и территории соответствует 

действующим санитарно – эпидемиологическим требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в ДОУ, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. Созданная предметно – 

пространственная среда, ориентирована на организацию разнообразной 

игровой деятельности воспитанников, использование образовательных 

технологий деятельностного типа, эффективную организацию совместной и 

самостоятельной деятельности детей, однако для дальнейшего развития ДОУ 

в условиях внедрения федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования актуально продолжать работу по 

развитию и улучшению современной развивающей предметно – 

пространственной среды. 

 

9. Оценка комплексной безопасности в ДОУ 

 

Комплексная безопасность и материально – техническая 

обеспеченность образовательного процесса являются одними из главных 

условий, обеспечивающих высокий уровень качества образования. 

Достижение комплексной безопасности обеспечивается путем 

реализации специальной системы мер и мероприятий: 



 

- реализация комплекса инженерно – технических решений; 

-организация охраны здания и территории; 

-плановая работа по антитеррористической защищенности ДОУ; 

-плановая работа по гражданской обороне; 

- выполнение норм пожарной безопасности и требований 

электробезопасности; 

-соблюдение норм охраны труда и техники безопасности; 

-профилактика детского травматизма, в  том числе дорожно –

транспортного; 

-подготовка педагогических работников, специалистов, 

администрации и дежурного персонала к действиям в случае возникновения 

ЧС (пожар, угроза, теракта, авария и др.) и оказанию первой медицинской 

помощи. 

При обеспечении безопасности ДОУ особое внимание уделяется 

осуществлению мероприятий, направленных на противодействие терроризму 

и экстремизму. 

Безопасность воспитанников и работников ДОУ обеспечивается 

посредством: 

− Тревожной кнопкой, обслуживание которой осуществляет ФГКУ «УВО 

войск национальной гвардии по ДНР»; 

− Прямой телефонной связи со службой пожарной охраны и 

службой спасения. 

Физическая охрана ДОУ осуществляется ООО «ОХРАННАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ «АН–СЕКЬЮРИТИ СЕВЕРО-ЗАПАД»; в ДОУ имеется один пост 

охраны, 24/7. Пост находится на первом этаже здания учреждения. 

Охранники контролируют ситуацию как внутри ДОУ, так и на прилегающей 

территории, имеется переносной металлодетектор, радиостанция; 

На территории ДОУ имеется один вход. В здании имеется 3 входных 

двери. Имеются служебные ворота для въезда специальной техники. 

В целях недопущения совершения террористических актов в ДОУ 

регулярно проводится обход и осмотр территории и здания на предмет 

обнаружения посторонних предметов, осуществляется контроль исправности 

дверных замков, соблюдение контрольно – пропускного режима, состояние 

ограждения по периметру ДОУ. 

В соответствии с требованиями Правил противопожарного режима в 

Российской Федерации, утвержденных Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 16.09.2020 г. №1479 проводится комплекс 

мероприятий по обеспечению пожарной безопасности, установлен 

противопожарный режим, регулярно проводятся мероприятия по 



 

соблюдению правил пожарной безопасности, по ознакомлению 

воспитанников с правилами пожарной безопасности. 

Имеются планы эвакуации при пожаре, инструкции, определяющие 

действия персонала по обеспечению быстрой эвакуации. Согласно 

утвержденному плану, систематически проводятся эвакуационные занятия, 

на которых отрабатываются действия всех участников образовательного 

процесса, работников ДОУ на случай возникновения ЧС. 

В связи с вступлением в силу приказа Министерства России от 

03.05.2024 №220н, утвердившего Порядок оказания первой помощи, с 

работниками детского сада проведён внеплановый инструктаж по охране 

труда. Дополнительно закупили услуги по обучению работников оказанию 

первой помощи по образовательной программе, соответствующей приказу 

Министерства здравоохранения России от 03.05.2024 №220 н. Все 

педагогические сотрудники ДОУ прошли обучение по оказанию первой 

помощи пострадавшим в образовательной организации. 

Во всех группах и помещениях ДОУ выполняются санитарно – 

гигиенические требования СП 2.4.3648-20 «Санитарно – 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», имеется вся необходимая 

документация по охране труда и техники безопасности, реализуются 

запланированные мероприятия по оценке состояния охраны труда и 

материально – технической базы ДОУ; проводятся мероприятия, 

направленные на профилактику и предупреждение детского дорожно-

транспортного травматизма. 

В ДОУ отсутствуют рабочие места с вредными и опасными условиями 

труда. Сотрудники в полном объеме обеспечиваются спецодеждой, 

средствами индивидуальной защиты, хозяйственным инвентарём. 

Ежегодно проводятся за счет средств работодателя периодические 

медицинские осмотры работников. 

Среда обеспечивает функциональную надежность, психологическую 

комфортность и безопасность. Все помещения ДОУ изолированы и 

функционируют по назначению. Все оборудование безопасно и имеет 

соответствующие сертификаты. 

С воспитанниками систематически проводятся специальные беседы, 

направленные на воспитание у них осознанного отношения к вопросам личной 

безопасности и безопасности окружающих. В раздевалке каждой группы 

имеются уголки безопасности, в которых помещается информация для 

родителей о детских заболеваниях, мерах их предупреждения, 



 

профилактических мероприятиях по детскому дорожно – транспортному 

травматизму. 

С целью предупреждения случаев производственного и детского 

травматизма, возникновения профессиональных заболеваний используются 

следующие формы и методы работы: 

- проведение инструктажей, бесед; 

- оформление наглядной агитации, обеспечение работников 

необходимой технической документацией; 

- изготовление и применение знаков безопасности; 

- обучение безопасным приемам и методам работы; 

- контроль за состоянием безопасных условий труда на рабочем 

месте; 

- использование средств индивидуальной защиты; 

- проведение периодических осмотров оборудования, заземления, 

контроля изоляции; 

- аттестация рабочих мест по условиям труда (специальная оценка 

условий труда). 

В ДОУ осуществляется постоянный контроль за состоянием условий 

для обеспечения безопасности жизнедеятельности сотрудников и 

воспитанников. Создана развивающая предметно – пространственная среда, 

соответствующая требованиям санитарных правил и комплексной 

безопасности. Система безопасности ДОУ функционирует бесперебойно, 

находится в постоянном развитии, подвергается систематическому контролю 

со стороны органов государственного управления. Отсутствует 

производственный и детский травматизм. 

 

 

Выводы 

 

1. Деятельность государственного казенного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 95 общеразвивающего 

вида городского округа Макеевка» Донецкой Народной Республики в 

2024 году была стабильной, плодотворной, успешной, многоплановой. 

Поставленные задачи выполнены. 

2. В ДОУ действует принцип единоначалия и коллегиальности. 

В течение года коллегиальные органы принимали участие в решении 

необходимых вопросов в соответствии с их компетенциями, 

участвовали в мероприятиях внутреннего контроля. 



 

3. В полном объеме реализуется образовательная программа 

дошкольного образования. 

4. Результаты педагогической диагностики свидетельствуют о 

стабильной положительной динамике в освоении воспитанниками 

образовательной программы дошкольного образования. 

5. ДОУ укомплектовано достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют потенциал к 

профессиональному развитию, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 

6. Созданы условия развития профессиональной компетенции 

педагогов. Педагогические работники регулярно проходят курсы 

повышения квалификации по профилю педагогической деятельности. 

7. В ДОУ обеспечивается безопасность жизнедеятельности 

воспитанников и сотрудников, отсутствует производственный и детский 

травматизм. 

8. Родители воспитанников являются равноправными 

активными участниками образовательного процесса. Повышается 

заинтересованность родителей эффективной образовательной 

деятельностью. 

9. Развивающая предметно – пространственная среда 

построена в соответствии с требованиями ФГОС ДО и ФОП ДО, 

содержательно насыщена, трансформируема, полифункциональная, 

вариативная, доступна и безопасна. 

10. Повышается информационная открытость ДОУ 

посредством размещения информации на официальном сайте ДОУ и 

социальной сети ВКонтакте. 

 

 

Перспективы развития на 2025 год 

 

1. Совершенствование профессиональной компетентности 

педагогов: самообразование, посещение курсов повышения 

квалификации, методических объединений, семинаров, предоставление 

возможностей для профессионального и личностного роста каждому 

педагогу. 

2. Внедрение в педагогическую практику эффективных 

педагогических технологий, позволяющих развивать у детей 

предпосылки функциональной грамотности, математической и 

естесственно-научной грамотности. 



 

3. Осуществление работы в тесном контакте с родителями; 

обеспечение психолого – педагогической поддержки семьи и 

повышение компетентности родителей (законных представителей) в 

вопросах образования, питания, охраны и укрепления здоровья детей. 

4. Укрепление материально – технической базы ДОУ, 

обновление развивающей предметно - пространственной среды в 

соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования, федеральной образовательной 

программой дошкольного образования. 
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